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 الأشغال اليدوية ت ما وراء المعرفة في تدريس مادةأثر ميارا
 م. م. خميل جبار جاسم السوداني  
 3/وزارة التربية/ تربية بغداد الرصافة

                    
 الممخص:

يرمي البحث الحالي الكشؼ عف )اثر ميارات ما وراء المعرفة في تدريس مادة الاشغاؿ اليدوية(، ولغرض    
  -مف ىدؼ البحث تـ صياغة الفرضيتيف الصفريتيف الآتيتيف:التحقؽ 

( بيف متوسط درجات طمبة المجموعة التجريبية 5،،،)لا توجد فروؽ ذوات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )-1 
،ومتوسط درجات طمبة المجموعة الضابطة الذيف  وفقاً لميارات ما وراء المعرفة  الذيف يدرسوف الأشغاؿ اليدوية

 درسوف المادة نفسيا بالطريقة الاعتيادية المتبعة، في الاختبار المعرفي البعدي(.ي
( بيف متوسط درجات طمبة المجموعة التجريبية 5،،،)لا توجد فروؽ ذوات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -2

المجموعة الضابطة الذيف الذيف يدرسوف الأشغاؿ اليدوية  وفقاً لميارات ما وراء المعرفة ، ومتوسط درجات طمبة 
يدرسوف المادة نفسيا بالطريقة الاعتيادية المتبعة، في الاختبار المياري البعدي(.اقتصرت عينة البحث عمى 
المعمميف المتدربيف في شعبة الاشغاؿ اليدوية قسـ الاعداد والتدريب في مديرية تربية بغداد الصافة الثالثة وتـ 

( منيـ في المجموعة التجريبية و ،3وطالبة، ) ( طالباً ،6بمغ عدد طمبة العينة )اختيار عينة البحث قصدياً، إذ 
( في المجموعة الضابطة، وقد حرص الباحث عمى تكافؤ المجموعتيف في بعض المتغيرات التي قد تكوف ذات ،3)

ريبي ذا المجموعتيف تأثير في المتغير التابع منيا: )، الجنس، الخبرة السابقة(، وقد اختار الباحث التصميـ التج
وراء المعرفة والرسـ بالحرؽ عمى الجمد كما تـ صياغة  باختباريف قبمي وبعدي. وتحدد البحث الحالي بميارات ما

 ( ىدفاً سموكياً.32الأىداؼ السموكية وبمغ عددىا )
ؽ الظاىري وصدؽ معرفيا ومياريا واستمارة تقويـ الاختبار المياري وقد تـ التحقؽ مف الصد اختباراواعد الباحث 

المحتوى بعد عرضيا عمى مجموعة مف الخبراء في مجاؿ )طرائؽ تدريس التربية الفنية والقياس والتقويـ والفنوف 
التشكيمية( . بعد انتياء التجربة تمت معالجة البيانات الإحصائية باستعماؿ الوسائؿ الإحصائية المناسبة وىي 

،معامؿ الصعوبة، القوة التميزية، معادلة كوبر ومعادلة كيودور رتيشادسوف  لعينتيف مستقمتيف t-testالاختبار التائي
أظيرت نتائج التجربة تفوؽ المجموعة التجريبية التي درست الرسـ بالحرؽ عمى الجمد عمى وفؽ طريقة ميارات  ،2

ر الذي أدى الى رفض ما وراء المعرفة عمى المجموعة الضابطة التي درست بالطريقة الاعتيادية المادة نفسيا، الأم
 فرضيتي البحث .
 / التعريف بالبحث:الفصل الأول

 أولًا/ مشكمة البحث:
ىناؾ مسؤوليات وواجبات جديدة عمى القائميف عمى العممية التعميمية وعمى المعمـ ايضاً كلًا      

بحسب مسؤولياتو في المجتمع المعاصر، وىذا الأمر استمزـ تخطيط  برامج إعداد المعمميف 
لتقميدية بعممية مراجعة جذرية ليا والتخطيط الى نظاـ الإعداد والتدريب الذي ينسجـ مع التحولات ا
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والتغيرات في جميع المياديف الاجتماعية ومنيا ميداف التربية بغية تمكيف معممي المستقبؿ مف أداء 
صر و مف إف تكوف أدوارىـ الجديدة التي تتطمبيا التحولات الاجتماعية والحضارية لمجتمعنا المعا

لديو خبرات وميارات اجتماعية وعممية يستند عمييا في عمميتي التعمـ والتعميـ وباستراتيجيات فاعمة 
لتحقيؽ مبدأ الجودة وتحسيف الأداء ضمف عممية انتقاؿ المعرفة مف المعمـ إلى المتعمـ وواحدة منيا 

نيات والطرائؽ الحديثة في التعمـ ىي البحوث العممية التي مف شانيا التجريب في استخداـ التق
والتعميـ والتدريب لوجود الكثير مف الإخفاقات في نقؿ الخبرة في أثناء التدريس وضياع لموقت 
الكثير والجيود في إف بعض المعمميف يجيؿ الكثير بيف النظرية والتطبيؽ ومف خلاؿ الإعداد قبؿ 

عداد وتدريب المعمميف ومنيا مديريات وبعد الخدمة  وعمى ىذا النحو تقع عمى عاتؽ مؤسسات إ
التربية مسؤولية كبيرة تتمثؿ في إعداد وتدريب المعمميف في أثناء الخدمة ممف توكؿ إلييـ تنمية 
وتطوير الثروة البشرية  التي تعد المحرؾ الأساسي في ارتياد المجتمع لأفاؽ التنمية الوطنية 

فية والميارية والننفسية لممعمـ يستند الييا اثناء الاقتصادية والاجتماعية .وتنمية الجوانب المعر 
 التعميـ المباشر مع الطمبة .

ومف خلاؿ اطلاع الباحث عمى أعماؿ المتدربيف في دورات الإعداد والتدريب شخص وجود    
 : مشكمة البحث التي تكمف في النقاط الآتية

ليدوية نظرياً  وعممياً، بسبب قمة ػ ضعؼ متبايف في أداء المعمميف المتدربيف في مجاؿ الأشغاؿ ا1
الوقت المخصص لمادة الأشغاؿ اليدوية في دراستيـ الأكاديمية قبؿ الخدمة والممارسة الضعيفة 

 أثناء الخدمة  .في لممادة 
ػ عدـ قدرة المعمميف عمى كيفية البدء بتنفيذ العمؿ في مجاؿ الأشغاؿ اليدوية مف أيف يبدأ والى  2

 بميارة تنفيذ الاعماؿ. أيف ينتيي بما يتعمؽ
 ػ قمة الدراسات التي تناولت ىذا الموضوع في المجاؿ التربوي الفني.3

وىذا ما دفع الباحث إلى تحديد موضوع دراستو والتي ستدعـ وتطور طمبة ومعممي التربية الفنية في 
 مادة الأشغاؿ اليدوية . 

  أىمية البحث:/ ثانياً 
  :الآتي مف أىميتو البحث ىذا يستمد

  يأتي البحث الحالي في مجاؿ التربية الفنية وتجريب ميارات ما وراء المعرفة في احد المواد
 الفنية الميارية )الأشغاؿ اليدوية (.

  وقد يمبي البحث الحالي استجابة لاىتمامات العامميف و حاجة المتخصصيف في التربية الفنية
 .والتربية الأسرية لتطوير أدائيـ الفني والعممي

 ـ البحث الحالي في تطوير منيج ومعممي التربية الفنية والمنزلية الذيف يعمموف في الخدمة .يسي 
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  إكساب طمبة قسـ التربية الفنية معمماً مستقبمياً ميارة الاشغاؿ اليدوية يساعد في تييئة خبرات
 تنفعو في تعميـ مادة التربية الفنية في المدارس. 

 لمعمميف وأقساـ التربية الفنية وأقساـ التربية الأسرية والمينية تفيد المؤسسات التعميمية ومعاىد ا
 والمؤسسات ذات العلاقة في تدريس ميارة  تنفيذ الأشغاؿ اليدوية.

  يفيد الدارسيف والباحثيف والمعنييف، في التربية الفنية. و يمكف أف تشكؿ ىذه الدراسة استعانة
اؽ معرفية وميارية لمباحثيف في تصميـ وتأسيس وتنفيذ وافادة فنية ، وبما يفيد والباحثيف عمى فتح أف

 الأشغاؿ اليدوية.
قياس اثر ميارات ما وراء المعرفة في تدريس الأشغاؿ  يرمي ىذا البحث إلى البحث: ىدف/ ثالثاً 

 اليدوية .
 -لتحقيؽ ىدؼ البحث وضع الباحث الفرضيتيف الصفريتيف الآتيتيف: فرضيتا البحث:/ رابعاً 
( بيف متوسط 5،،،)لا توجد فروؽ ذوات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) لأولى:الفرضية ا-4

 درجات طمبة المجموعة التجريبية الذيف يدرسوف الأشغاؿ اليدوية وفقاً لميارات ما وراء المعرفة.
،ومتوسط درجات طمبة المجموعة الضابطة الذيف يدرسوف المادة نفسيا بالطريقة الاعتيادية المتبعة، 

 الاختبار المعرفي البعدي(. في
( بيف متوسط 5،،،)لا توجد فروؽ ذوات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) الفرضية الثانية: -2

درجات طمبة المجموعة التجريبية الذيف يدرسوف الأشغاؿ اليدوية وفقاً لميارات ما وراء المعرفة، 
ة نفسيا بالطريقة الاعتيادية المتبعة، ومتوسط درجات طمبة المجموعة الضابطة الذيف يدرسوف الماد

 في الاختبار المياري البعدي(.
 حدود البحث: /خامساً 

شعبة الأشغاؿ اليدوية / تربية  –قسـ الإعداد والتدريب  –: المتدربيف مف المعمميف  المجال البشري
 بغداد الرصافة الثالثة.
شعبة  –الثة قسـ الإعداد والتدريب المجاؿ الزمني: تربية بغداد الرصافة الثالمجال المكاني: 
 ـ. 2،14 –ـ  2،13العاـ الدراسي  الأشغاؿ اليدوية /

 الجمد/ ميارات ما وراء المعرفة. . الأشغاؿ اليدوية، الرسـ بالحرؽ عمىمجال المادة:
 تحديد المصطمحات: /سادساً 

 ميارات ما وراء المعرفة: -1
( و)المراقبة Planning"ميارات التخطيط  بانيا: Brown,et al 1981عرفتيا براوف وآخروف 

Monitoring ( و)المراجعةRevising" ) (Brown et al,1981,p:17) 

3 
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بأنيا: " تمؾ الميارات التي تسيـ في معرفة الفرد لطريقة تفكيره 8،،2وعرفتيا سعيد،      
 (71،ص8،،2وعمميات تعممو أي كيفية تعممو".        )سعيد، 

 بأنيا: 8،،2ليمي ،وعرفيا الياشمي والد 
دارتيا، وىي   "ميارات تنفيذية ميمتيا توجيو ميارات التفكير المختمفة العاممة في حؿ المشكمة وا 

 (.51،ص8،،2الياشمي والدليمي،)        أيضاً أحد مكونات الأداء الذكي ومعالجة المعمومات."
 ويعرؼ الباحث الأشغاؿ اليدوية إجرائياً : ػ

دارتيا ومعالجة المعمومات في تعممو مادة ىي ميارات تنفيذية يت خذىا الفرد لحؿ المشكلات وا 
 الأشغاؿ اليدوية، مف خلاؿ: )التخطيط، المراقبة ، التقويـ( 

 :  ـ الأشغال اليدوية2
 ميارة بالاستعانة بالخامات"." تتضمف فكرة العمؿ ببأنيا:وعرفيا روبرتسوف 

 (4، ص1964)روبرتسوف، 
ثر مف اثأر النفس ومظير مف مظاىر الشعور وخمؽ ذاتي ينبض بالحياة أ "وعرفيا الشاؿ بأنيا:

 ويكشؼ عف أحساس ويجمع الدقة في التفكير والجماؿ الفني في التعبير"                  
 (.29،ص،198)الشاؿ، محمد نبوي،                                                     

إحدى المواد التشكيمية تضمنيا منيج قسـ التربية الفنية في كمية  "بأنيا:  1996وعرفيا  الدليمي 
الطمبػػػة والتي تعتمد خامات متعددة ، ومف خلاليا يكتسب  …جامعة بغداد، \الفنوف الجميمة 

 ( 14، ص 1996) الدليمي ،                        ميارات يدوية فنية " 
 احث الأشغاؿ اليدوية إجرائياً : ويعرؼ الب

تتضمف نشاطات فنية تعتمد  -مادة تدريبية مقررة في قسـ الإعداد والتدريب شعبة الأشغاؿ اليدوية 
 ومخمفات البيئة المحمية والخامات الطبيعية . اليدوية في إنتاج الأعماؿ الفنيةالميارات 

 :جانب نظري  /الفصل الثاني
   :ميارات ما وراء المعرفة /المحور الأول 
ماء النفس بضرورة وعي الإنساف ويقظتو لما يوظفو مف إستراتيجيات والتحكـ بيا لقد نادى عم     

وتوجيييا الوجية الصحيحة وىذه العمميات مف الوعي والضبط والتوجيو عُرفت باسـ ميارات ما 
وراء المعرفة "فقد توصمت الدراسات التي أجريت منذ السبعينات حوؿ مفيوـ عمميات التفكير ما 

إلى تحديد عدد مف الميارات العقمية العميا التي تدير نشاطات التفكير وتوجييا عندما وراء المعرفي 
(.     53، ص8،،2ينشغؿ الفرد في موقؼ حؿ المشكمة أو اتخاذ القرار" )الياشمي و الدليمي، 

إف ميارات ما وراء المعرفة "ىي ميارات عقمية معقدة تعد مف أىـ مكونات السموؾ الذكي في 
 (.211، ص9،،2معمومات وتنمو مع التقدـ في العمر والخبرة."   )عبد العزيز، معالجة ال
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وىي تمؾ الميارات التي تسيـ في " معرفة الفرد لطريقة تفكيره، وعمميات تعممو، ويرتبط بميارات ما 
وراء المعرفة، ما يعرؼ بثبات التعمـ ويتـ ىذا عندما يعي المتعمـ كمما يتعممو وما يقرؤه، في ضوء 

خططات عقمية، والوعي بالاستراتيجيات التي تستخدـ لمواجية المياـ المختمفة، والقدرة عمى م
 (.72، ص8،،2اختيار الإستراتيجيات المناسبة لتكممة المياـ المقصودة" .   )سعيد، 

ويقصد بيا " ميارات التعمـ النشط التي يستخدميا الطالب لتساعده عمى التفكير في أثناء أداء  
ميمية مف حيث التركيز والفيـ وتصميـ العمؿ والتخطيط والتنظيـ لاكتساب معرفة بدرجة ميمة تع

دراؾ أبعادىا مف حيث المضموف والأسموب وما وراء ذلؾ مف فكر أعمى وأعمؽ. وتشير  متعمقة وا 
ميارات ما وراء المعرفة )عند المتعمـ( تتمحور حوؿ : التخطيط  أف  إلى الأدبيات ذات الصمة 

 قبة والضبط/التحكـ ،والتقويـ والمراجعة /التعديؿ بالنسبة لمميمة التي ينشغؿ بيا ،والمرا
 (218،ص9،،2)عبيد ،                                                               

وىي أيضا "وعي المتعمـ بالميارات والاستراتيجيات الخاصة التي يستعمميا في التعمـ والتحكـ    
يؿ مساره في الاتجاه الذي يؤدي إلى بموغ الأىداؼ.... وتعني إمساؾ المتعمـ بزماـ تفكيره فيو وتعد

مراجعة خطتو  والتأمؿ فيو بروية والتوقؼ مف حيف إلى آخر في أثناء تنفيذه لنشاط ما مف أجؿ
                                                                                                                                 وتعديميا ومعرفة إف كانت تسير نحو اليدؼ، وما إذا كاف سيغير ىذه الطريقة"                 

 (.38، ص6،،2)أبو رياش، 
فيي إذف قدرة الفرد عمى " معرفة ما يعرؼ وما لا يعرؼ، وقدرتو عمى تخطيط إستراتيجية مف    

ت اللازمة، وعمى أف يكوف واعياً لخطواتو واستراتيجياتو في أثناء عممية التعامؿ أجؿ إنتاج المعموما
مع المشكلات وأف يتأمؿ في مدى إنتاجيتو وتقييمو مع العمؿ عمى إمكانية تطوير خطة العمؿ 

 والمحافظة عمييا لمدة مف الزمف ثـ التأمؿ فييا وتقييميا عند اكتماليا."
 (.395، ص8،،2)أبو رياش وقطيط،                                                    

( تصنيؼ ىذه الميارات في Sternberg 1985لقد حاوؿ عدد مف التربوييف أمثاؿ  ستيرنبرغ )   
ثلاث فئات رئيسة ىي:" التخطيط، والمراقبة، والتقييـ. وتضـ كؿ فئة عدداً مف الميارات الفرعية 

 ويمكف تمخيصيا بما يأتي:
 : Planningتخطيط ال -4 

 * تحديد ىدؼ أو الإحساس بوجود المشكمة وتحديد طبيعتيا.
 * ترتيب تسمسؿ العمميات أو الخطوات.
 * تحديد العقبات والأخطاء المحتممة.

 * تحديد أساليب مواجية الصعوبات والأخطاء.
 * التنبؤ بالنتائج المرغوب فييا أو المتوقعة.
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  Monitoring & Controllingالمراقبة والتحكم  -2
 * الإبقاء عمى اليدؼ في بؤرة الاىتماـ.

 * الحفاظ عمى تسمسؿ العمميات أو الخطوات.
 * معرفة متى يتحقؽ ىدؼ فرعي.

 * معرفة متى ينبغي الانتقاؿ إلى العمميات التالية.
 * اختيار العممية الملائمة التي تتبع في السياؽ.

 * اكتشاؼ العقبات والأخطاء.
 ة التغمب عمى العقبات والتخمص مف الأخطاء.* معرفة كيفي

  Assessmentالتقييم  -3
 * تقييـ مدى تحقيؽ اليدؼ.

 * الحكـ عمى مدى دقة النتائج وكفايتيا.
 * تقييـ مدى ملائمة الأساليب التي استعممت.

 * تقييـ كيفية تناوؿ العقبات والأخطاء.
 (Sternberg, 1985,p:100* تقييـ فاعمية الخطة وتنفيذىا. " )

ويرى )سعيد عبد العزيز( اف ميارات ما وراء المعرفة  "تدير نشاطات التفكير وتوجييا عند انتقاؿ 
الفرد في موقؼ حؿ المشكمة أو اتخاذ القرار، وتشمؿ ىذه الميارات: )التخطيط والمراقبة والتقييـ( 

 (.212، ص9،،2حيث تنقسـ كؿ ميارة إلى ميارات فرعية " )عبد العزيز، 
إف ما وراء المعرفة   (Li 1992. وافترضت )لي Sternbergقسميا التقسيـ السابؽ نفسو  وقد

 تضـ خمس عمميات ذىنية " ىي:
 :Awareness. الوعي 4

 ويعني وعي الفرد لمعرفتو وتفكيره وقدرتو ومستوى انتباىو.
 : Planning. التخطيط 2

بة لتحقيقيا، وترتيب ىذه النشاطات ويعني تحديد الأىداؼ واختيار النشاطات والميارات المناس
 بتسمسؿ حسب أولوياتيا، والتنبؤ بالصعوبات وتحديد طرائؽ التغمب عمييا.

 : Monitoring. المراقبة 3
وتتعمؽ بالتفكير في أىداؼ الميمة، وكيفية تحقيقيا بترتيب معيف أي معرفة الأىداؼ التي ستنجز 

 المؤدية إلى تحقيؽ اليدؼ الكمي.قبؿ غيرىا. ومعرفة مدى تحقؽ الأىداؼ الجزئية 
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 : Reviewing. المراجعة 4
وتعني مقارنة اليدؼ المنشود بما تحقؽ منو عمى أرض الواقع، ومقارنة الميارات التي صممت 

 لاستعماليا بالتي استعممت، ومقارنة النتائج التي حققيا الفرد بالتي توقعيا مسبقاً.
 : Adapting. الموائمة 5

ميارات الضعيفة التي استعممت أو تبني ميارات أو خطط أكثر تناسباً لتحقيؽ تعني تصحيح ال
 (pp:10-13،1992،Liاليدؼ عف طريؽ التجريب والممارسة . "                  )

لقد وردت عبارة )استراتيجيات ما وراء المعرفة ( في بعض الأدبيات ويقصد بيا )ميارات ما     
 Metacognitive Strategies لأف استراتيجيات ما وراء المعرفة؛ وىذا خمط واضح وراء المعرفة(

تعرؼ بأنيا " استراتيجيات تمكف المتعمـ مف التحكـ في بيئتو المعرفية، وتمكنو مف تنسيؽ عممية 
 (.395، ص8،،2التعمـ ،وتساعده عمى التحكـ و تنفيذ عمميات التعمـ. "   )أبو رياش وقطيط، 

 ت ىي:ومن أىم ىذه الإستراتيجيا
 تعرف( . الوعي بالذات )التمييز بين ما تعرف وما لا4

يعرفوف في موقؼ أو مشكمة ما .وأف  وىي أف نطمب مف الطمبة " أف يميزوا بيف ما يعرفوف وما لا
 يقترحوا ما عمييـ تعممو، وأف يذكروا الخطوات اللازمة لمحصوؿ عمى المعمومات" 

 (279،ص6،،2)أبو رياش،                                                              
وىو تقويـ لما يمتمكو الفرد مف مستويات أو أبنية معرفية ذاتية حيث " يقوـ المتعمـ بطرح عدد      

يؿ سبؽ لي أف مررت بالفكرة التي يتحدث عنيا نفسو ،والتي تتصؿ بالميمة مث مف الأسئمة عمى
 الموضوع ؟

 ؟ما الذي أعرفو عف الموضوع 
 ما الذي لاأعرفو عف الموضوع ؟                                       

بمعنى أف المتعمـ في مثؿ ىذه الأسئمة يحاوؿ تنشيط معرفتو السابقة لكي يؤسس عمييا فيمو 
 (136،ص9،،2المعمومات والأفكار التي يتضمنيا الموضوع الجديد ."          )عطية،

                                                                                                لذاتي يعني إعطاء الفرصة لممتعمميف لمراقبة تعمميـ وتفكيرىـ "               والوعي بالذات أو "التقويـ ا
 (2،8،ص4،،2)العتوـ،

 ويعتمد المتعمـ في ىذه الإستراتيجية " عمى طرح الأسئمة الآتية : 
 جبت عف السؤاؿ ؟ ىؿ أنجزت الميمة ؟ ىؿ استوعبت الميمة بما فيو الكفاية؟ "ىؿ أ

 (  4،1،ص1998)قطامي،                                                             
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 . وصف التفكير الذاتي)التفكير بصوت عال(2
ف " مف بي (THIKING ALWD STRATEGYتعد استراتيجية التفكير بصوت عاؿ ) 

ما وراء المعرفة التي تشدد عمى إظيار الفرد كؿ ما يفكر بو في أثناء معالجتو  استراتيجياتأبرز 
لقضية أو موضوع ما، أو تعرضو لسؤاؿ معيف لأف المفكر بموجبيا ينطؽ بصوت عاؿ كؿ ما 
ا، يدور في خمده مف أفكار و أحاسيس في أثناء تأديتو الموقؼ أو الميمة التي ينشغؿ الفكر فيي

وبذلؾ يتمكف المستمع أو مف يسمع سرد عمميات التفكير مف معرفة مسار التفكير ونقاط القوة 
 (179،ص 9،،2)عطية ،               والضعؼ في عممياتو."                       

في أثناء  (self-talk)ولتحسيف ميارات ما وراء المعرفة  "يجب تشجيع الحديث الذاتي      
مة صعبة، وىذا ما أكد عميو عدد البحوث التي تعتمد برامج تدريب الطمبة عمى التعمـ مواجية مشك

المستقؿ فتشجيع المتعمميف عمى التحدث عف أنفسيـ أثناء مواقؼ التعمـ الصعبة لا يحسف الأداء 
نما يحفز الطمبة المتعمميف ويساعدىـ عمى بناء المعرفة ما وراء المعرفية. "   فحسب وا 

 (.،4، ص7،،2)ياسر، 
 . المشاركة الثنائية لمطمبة )التدريس التبادلي(3

ويكوف ذلؾ عمى شكؿ نشاط تعميمي يقوـ عمى التفاعؿ الصفي بيف المعمـ والطلاب وبيف      
الطلاب وأنفسيـ، يتبادلوف فيو الأدوار ".فقد يقوـ الطالب بتدريس مفيوـ معيف أو يحؿ مشكمة، 

يفكر بيا ويقوـ المعمـ والطلاب بالتحاور معو وطمب توضيحات  ويعبر في أثناء ذلؾ بالكيفية التي
 منو والإفصاح عف كيؼ فكر ولماذا سار بيذه الطريقة أو كيؼ خطط لما قاـ بو. "  

 (222، ص9،،2)عبيد،   
وبموجب ىذه الإستراتيجية " يتـ توزيع الطمبة بيف مجموعات صغيرة توزع الأدوار في ما بيف       

قائدٌ أو مرشد لكؿ مجموعة ميمتو توجيو أفراد المجموعة، ويتـ تقسيـ الموضوع أو  أفرادىا ويحدد
ذا ما  المحتوى عمى فقرات أو أجزاء أو أفكار تجري مناقشتيا مف أفراد المجموعة كؿ عمى حدة، وا 

أو انتيى أفراد المجموعة مف مناقشة الجزء أو الفقرة واستيعاب محتواىا والتعمؽ فيو يتـ اختيار قائد 
                                                                                                                  مرشد آخر مف بيف أفراد المجموعة يتولى قيادة المجموعة في معالجة الجزء التالي ومناقشتو"                                         

 ( 184،ص 9،،2)عطية ،
دراكيـ ،لما  إلى  " الاستراتيجيةوتيدؼ ىذه      تدريب الطمبة عمى التحقؽ مف مدى فيميـ وا 

 يسمعوف أو يلاحظوف مف خطط زملائيـ وأفعاليـ، خلاؿ انشغاليـ بوصؼ ما يدور حوؿ حؿ
 (.55، ص8،،2)الياشمي والدليمي، المشكمة ومشاىدتو"       
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 توضيح(.النمذجة )نمذجة المعمم مع ال4 
( يعود إلى بندورا Modelingيشير )سعيد عبد العزيز( " إلى أف الفضؿ لفكرة التعمـ بالنمذجة )    

حيث يرى  بأف أفضؿ طريقة  (Social Learning theory) مؤسس مدرسة التعمـ الاجتماعي 
ترط في لتعميـ الناس الميارات المختمفة سواء كانت تربوية أو عممية ىي عف طريؽ النمذجة، ويش

النموذج قدرتو عمى التمثيؿ والصبر والإيحاء ، ويرى بأف لعمر النموذج وجنسو ومكانتو الاجتماعية 
 ـ بالقدوة أو بالنموذج".دورا في عممية التعمـ ويسمى ىذا التعمـ بالتعم

 (.223، ص9،،2)عبد العزيز،               
درة منو، أو بانتياز الفرصة عندما يطرح أحد ويستطيع المعمـ استخداـ ىذه الإستراتيجية " بمبا    

الطمبة مشكمة أو سؤالا معينا. ويتمخص اثر المعمـ في إبراز ميارات ما وراء المعرفة عف طريؽ 
إيضاح سموكياتو أثناء قيامو بحؿ المشكمة ، وبياف الأسباب وراء اختيار كؿ خطوة، وكيفية تنفيذ 

 (.56، ص8،،2)الياشمي والدليمي،            عممية."                            كؿ
وىذا لا يعني مجرد تقميد الطالب لممعمـ أو ملاحظتو " بؿ أف يتعمـ كيؼ يفكر المعمـ وىو يحؿ     

مشكمة ويعبر عما يقوـ بو بصوت عاؿ ويوجو نفسو ويتساءؿ ويقوؿ فعلا ما يفكر بو وكيؼ ينظـ 
الوقت الذي يخصصو لأداء الميمة التعميمية التي  ويخطط لمعمؿ وكيؼ يراجع نفسو ويتأمؿ ويدير

 (.223، ص8،،2)عبيد، وـ فقط ناتج ما قاـ بو." يقوـ بيا ، وأف يقوـ كؿ ما يقوـ بو ولا يق
 .استخدام النقاش والسجلات:5

وفي ىذه الإستراتيجية " يقوـ المعمـ بكتابة عنواف موضوع المناقشة أماـ ناظري الجميع ، ثـ يكتب 
الأىداؼ المرجو تحقيقيا مف المناقشة ، ويبدأ أفراد المجموعة بمناقشة الأىداؼ المثبتة أو يعرض 

أماميـ ،وبعد أف يقوـ الطمبة بمناقشة جميع الأىداؼ ، يقوـ المعمـ أو أحد الطمبة بكتابة خلاصة 
الأفكار عمى لوح العرض ، ويطمب المعمـ مف الجميع تدويف ىذه الخلاصات في دفاترىـ 

 رىا والاستعانة بيا عند العودة إلييا أو الاستشياد بأفكارىا في جمسات أخرى." لاستذكا
 ( 134،ص،2،1) أبو شريخ ،                                                             

تمكف ىذه الإستراتيجية الطمبة " مف الاحتفاظ بسجلات يوضحوف فييا الاستراتيجيات المختمفة التي 
وىا عند التعمـ، وتمكنيـ أف يوفروا معمومات إضافية عف لماذا؟ وكيؼ ؟ وأيف تكوف ىذه استخدم

الاستراتيجيات فعالة بدرجة أكبر ؟،وأيضا يمكنيـ أف يتقاسموا ىذه المعمومات أو يتوسعوا فييا عف 
طريؽ المناقشة داخؿ المجموعة .وقد وجد أف ىذه الإستراتيجية تعمؿ عمى رفع مستوى الوعي 

 معرفة بميارات التفكير ما وراء المعرفي عند المتعمميف وبخاصة ميارة المراقبة والضبط"وال
 (،،4، ص8،،2)أبو رياش وقطيط،                             
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.وىذا السجؿ اليومي "يعكس تفكير الطلاب وعمؿ مذكرة لإدراكيـ الغامض والمتناقض والتعميؽ 
 ه الجريدة تكوف دفترا يوميا لمعممية التعميمية."عمى كيفية التعامؿ مع الصعوبات وىذ

 (128، ص6،،2)عبد السلاـ،                                                            
   :الإشغال اليدوية /المحور الثاني

 :أىمية الإشغال اليدوية
، و تؤكد التربية الفنية تسيـ التربية الفنية في تكويف شخصية المتعمـ وبنائيا بناء متوازنا     

الجوانب الحسية والوجدانية والميارية، وتساعد عمى تنمية قدرة المتعمـ عمى التخيؿ والتمييز 
( " فغاية التربية الفنية تنمية المتعمميف مف جميع النواحي Kantوالإدراؾ وىذا ما أشار إليو )كانت 
 (        37، ص2،11)خيري،عبد المنعـ ،                     الجسدية والعقمية والوجدانية(        

ويرى )البسيوني( باف الفف عمؿ رمزي وتعبيري متنوع واف التفكير البصري يحوؿ الخبرة كما      
 ( 246، ص1985يحوؿ الشعور ويعكسيما في العمؿ الفني.                      )البسيوني،

حساساتو في قوالب مفيومة  والطالب مف طريؽ العممية الفنية يفكر ويحس     ويترجـ تفكيره وا 
 (13-11، ص1985محسة لمرائي الذي ينفعؿ بيا ويفكر فييا".                 )البسيوني،

وىذا ما أشارت إليو )ويميامز( "إف التربية الفنية يمكف أف تكوف جزءاً فعالًا مف أي موضوع       
"إف إدراؾ واستيعاب ما تضمو الأعماؿ الفنية مف دراسي في أي سػف"، كذلؾ ما أشار إليو )موسى( 

مواصفات في أشكاليا وألوانيا وتكويناتيا وأساليب تنفيذىا وموضوعاتيا، واكتساب ىذه الحصيمة مف 
 (7،ص1،،2المعرفة يكوف عوناً لمطالب عمى بموغ أسمى قدر مف الحساسية الفنية"   )موسى،

تعمؽ الارتباط بالتراث الحضاري والوطني وتوثقو ، وتسيـ الذات و  وتؤكد  التربية الفنية أيضا      
في صقؿ شخصية المتعمميف مف خلاؿ الميارات اليدوية وتفيدىـ في المواقؼ الحياتية المتنوعة 

  (9،ص،2،1والمشاركة الفاعمة في مختمؼ أوجو النشاط المدرسي .        ) السعود،
لميمة وىي في إطارىا السميـ تحمؿ مدلولات وأسسا الأشغاؿ اليدوية احد المواد الدراسية او      

عممية وفنية تجعميا مف مصدرا تعميميا لكثير مف الخبرات والمعمومات والاتجاىات فضلا عف الاثر 
الذي توديو في مشاركة المواد الدراسية الأخرى بتحقيؽ الأىداؼ التربوية العامة. أما ابرز الوظائؼ 

 : لتربية الفنية ومنيا الإشغاؿ اليدوية فيي الآتيةالتي يمكف تحقيقيا ضمف دروس ا
 . . في مجاؿ التربية الوظيفية والاقتصادية ) إعداد الملاكات التخصصية (1
 . الاجتماعية )تحقيؽ الترابط الاجتماعي ( في مجاؿ إعداد المواطف والتنشئة . 2
 . ي والانفعالي( في مجاؿ التربية الانفعالية الوجدانية ) تحقيؽ التوازف النفس . 3
 الشخصية )تنمية الجوانب الروحية والجمالية عند المتعمميف (. في مجاؿ تنمية . 4
 . في مجاؿ تنمية الميارات الفنية )تنمية الابتكار مع المحافظة عمى الانتماء وانتقاؿ الخبرة (.5
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اتصالًا مباشراً  وضمف ىذا السياؽ فالإشغاؿ اليدوية كإحدى مجالات التربية الفنية تتصؿ      
بالمتعمـ في مدة المدرسة وبعدىا إذ تربطو مباشرة بالبيئة التي يعيش فييا وتكشؼ لو عف طبيعتيا 
وظواىرىا وتمكنو مف فيميا واستثمار مواردىا والتكيؼ معيا فيصفيا الحجاج بأنيا وسيمة التربية 

ؼ خاماتيا ومواضيعيا التي تساعد العممية التي تعود المتعمميف عمى الابتكار وتتميز بتعدد واختلا
ّـ للأشياء مف الناحية الوجدانية "  )الحجاج :   (. 4، ص 1956عمى تكويف اتجاه عاـ نحو فيـ قي

وقد تطورت الإشغاؿ اليدوية بالتعميـ وأنشطة المراكز الشبابية والثقافية والاجتماعية ،لتصبح      
عممي، فمف خلاؿ  الأشغاؿ اليدوية يكتسب  المفاىيـ الأكاديمية والنظرية موضع تطبيؽ بشكؿ

المتعمـ الميارات اليدوية والعقمية التي يحتاجيا فيحؿ المشكلات التي تواجيو في مواقؼ الحياة 
اليومية . كما يكتسب منيا ميارات استعماؿ الموارد وترشيدىا، والتعامؿ مع الأدوات والأجيزة بدقة 

 وسرعة وأماف.
 :دويةأىداف تدريس الإشغال الي

 :الآتيتعميـ التربية الفنية في المؤسسات التعميمية يحقؽ مجموعة مف الأىداؼ العامة ومنيا  فّ إ  
 تنمية شخصية الطمبة في مختمؼ الجوانب الجسمية والعقمية والوجدانية والاجتماعية.-1
 تكويف مواطف مبدع .-2
 تأكيد الذات والشعور بالثقة فييا.-3
 تدريب الحواس .-4
 تماـ بالعمؿ اليدوي واحتراـ مف يقوموف بو .الاى-5
 تنمية القدرة عمى الملاحظة والتمييز بيف العناصر الفنية .-6
 تنمية القدرات الإبداعية مف خلاؿ ممارسة الأعماؿ الفنية.-7

 (.42، ص2،11عبد المنعـ، )خيري،                       
ؿ والتركيب والبناء في التربية الفنية تيدؼ إلى مادة الإشغاؿ اليدوية بوصفيا محور التشكيو       

نتاج صيغ جديدة ومبتكرة  أف يتعرؼ المتعمميف عناصر التكويف وأسسو في الإشكاؿ والكتؿ وا 
متذوقيف الجوانب الجمالية فييا مف طريؽ اكتساب المتعمميف في مختمؼ المراحؿ الدراسية لبعض 

المتعمميف تمؾ الخبرات لا يعتمد عمى المعمومات الخبرات المربية. وبطبيعة الحاؿ فأف اكتساب 
فحسب بؿ يحتاج إلى مواقؼ ذات معنى ليـ تتضمف فرص التدريب عمى الميارات الفنية والتفكير 

 ( . 169،ص،2،1)السعود ،مع مراعاة قواعد الأمف .  العممي واستعماؿ المواد والادوات الفنية
 العوامل المؤثرة في الأشغال اليدوية:
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المواد العممية في التربية الفنية ومنيا الأشغاؿ اليدوية  تتأثر في عدة عوامؿ  خارجة عف  فّ إ     
البناء الفني ذاتو ،منيا عوامؿ تتعمؽ بالمدرس منيا الطريقة والميارة في عرض المادة  وتشجيعو 

 عمى النحو الاتي:يا العتوـ منذر و لمطمبة ،كما أف ىناؾ عوامؿ تتعمؽ بقدرة المتعمـ وأدائو ،يشير إلي
 (61،ص 7،،2)العتوـ، منذر،الموضوع .  -3الوظيفة    -2.  الخامات والادوات والميارات-1

ف ىذه العوامؿ قد تكوف أسباب لنجاح أو إخفاؽ الطمبة في أدائيـ لمميمات التعميمية  ضمف إ    
تعمميا ومعرفة طرؽ دروس الأشغاؿ اليدوية  ،ولذلؾ عمى مدرس المادة أف يحدد الخامات التي سيس

معالجتيا ، كما عمى المتعمـ أف يمتمؾ الخبرة والميارة في تطويع الخامة التي لديو ،واف يفكر 
بالوظيفة التي سيحققيا العمؿ الفني  المراد تنفيذه ،تحقيقا للأىداؼ التربوية والتعميمية بما ييسر تعمـ 

  الأشغاؿ اليدوية ومياراتو الأساسية .
جراءاتو /الفصل الثالث   :منيجية البحث وا 
 اؼ بحثو وعمى النحو الاتي:يتضمف ىذا الفصؿ وصفاً للإجراءات التي اتبعيا الباحث لتحقيؽ أىد 

    -التصميم التجريبي: /أولاً 
اعتمد البحث عمى التصميـ التجريبي المسمى تصميـ المجموعتيف المستقمتيف ذات المتغير      

مف التصاميـ التجريبية تكوف إحدى المجموعتيف ىي )المجموعة  المستقؿ الواحد،  في ىذا النوع
الضابطة( وفييا لا معالجة لممتغير المستقؿ)الطريقة الاعتيادية التقميدية( والمجموعة الأخرى ىي 
)المجموعة التجريبية( التي تتعرض لممتغير المستقؿ )الخطط الدراسية وفقاً ليارات ما وراء المعرفة( 

يف يقاس تحصيؿ الطمبة فييما في المتغير المعتمد وتقارف نتائجيما، فاف كاف وكمتا المجموعت
 (.                             1لممتغير المستقؿ أثرٌ، ستحصؿ فروؽ بيف المجموعتيف وكما موضح في الجدوؿ رقـ )

 (   يوضح التصميم التجريبي لمبحث4جدول رقم )                     
 مهاريو معرفً اختبار بعدي مهارات ما وراء المعرفة متغٌر مستقل بٌةالتجرٌ المجموعة

 مهاريو معرفً اختبار بعدي الطرٌقة  التقلٌدٌة المجموعة الضابطة

تكوف مجتمع البحث مف معممي التربية الفنية في المديريات العامة لتربية  :مجتمع البحث /ثانياً  
 ( 2حسب الجدوؿ رقـ )بغداد الرصافة والبالغ أعدادىـ وتوزيعيـ 

(2جدوؿ رقـ )  
 
 
 

 
 
 

 المدٌرٌات المعلمٌن المعلمات المجموع
 

6الرصافة  /  691 555 156  
6الرصافة / 611 691 515  

3الرصافة / 661 611 501  

 المجموع 516 939 6566
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  عينة البحث:/ثالثاً 
يـ أف يحمموا الصفات نفسيا تعرؼ العينة " بأنيا جزء محدد كماً ونوعاً مف الأفراد يفترض في   

 (.118: 1983الموجودة في أفراد مجتمع البحث" )عمر،
اختار الباحث عينة البحث قصدياً وىـ المعمموف الذيف اشتركوا في دورات الأشغاؿ اليدوية في     

قسـ الإعداد والتدريب في تربية بغداد الرصافة الثالثة لقرب الباحث منيا فتـ ترتيبيـ عمى قاعتيف 
( لتمثؿ المجموعة التجريبية التي 2مف المعمميف المتدربيف فييا واختيرت اختياراً عشوائياً قاعة )

( المجموعة الضابطة 1ستدرس مادة الأشغاؿ اليدوية وفقاً لميارات ما وراء المعرفة ومثمت قاعة )
( معمـ ،6عتيف)التي ستدرس مادة الأشغاؿ اليدوية بالطريقة الاعتيادية، فبمغ عدد المعمميف القا

 ( الاتي يوضح ذلؾ.                                    3( معمـ في كؿ قاعة )الجدوؿ )،3بواقع )
 (  3جدوؿ )                                                 

 عدد طمبة مجموعتا البحث التجريبية والضابطة                                 
 عدد الطلبة قبل الاستبعاد القاعة المجموعة
 30 6 التجرٌبٌة
 30 6 الضابطة
 10 3 المجموع

  ضبط التكافؤ بين مجموعتي البحث: /رابعاً   
لغرض ضبط بعض المتغيرات الدخيمة التي قد تؤثر في التجربة تـ تكافؤ المجموعتيف الضابطة     

 :وكما يأتي ،والتجريبية في البحث الحالي في عدد مف المتغيرات
 متغير الجنس:

تمت الموازنة بيف المجموعتيف في ىذا المتغير اذ بمغ عدد الطمبة في المجموعة التجريبية    
 إناث( .15ذكور( و)15إناث( يقابميا في المجموعة الضابطة )15ذكور( و)15)

    متغير الخبرة السابقة:
في دورات الاعداد والتدريب في مف اجؿ تعرّؼ الخبرات السابقة التي يمتمكيا المعمموف المشتركوف  

مديرية تربية بغداد الرصافة الثالثة قسـ الأشغاؿ اليدوية في موضوع)الرسـ بالحرؽ عمى الجمد(، لجأ 
قبمي لمعممي المجموعتيف )التجريبية  ومياري الباحث إلى أجراء اختبار تحصيمي معرفي

( حوؿ تكافؤ 0،5،مستوى ) ( يوضح القيمة المحسوبة والجدولية عند4،الضابطة( والجدوؿ )
                                   ض( في متغير الخبرة السابقة في الاختبار التحصيمي المعرفي  المجموعتيف )ت،
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 (4جدول )
 تكافؤ  الخبرة السابقة في الاختبار المعرفي القبمي لطمبة مجموعتي البحث

( ،، 5،،( عند مستوى دلالة )362( القيمة التائية المحسوبة)4جدوؿ )ويتضح مف خلاؿ ال   
ض(  ( ، فاف ىذا يعني إف المجموعتيف )ت،،،،20وىي اصغر مف القيمة التائية  الجدولية )

                            .جمدمتكافئتاف في عدـ امتلاكيما لمميارات التي تتطمبيا موضوع الحرؽ عمى ال
ولمتعرّؼ عمى ميارات المعمميف المتدربيف في موضوع البحث الحرؽ عمى الجمد لجأ الباحث إلى   

المعدة ليذا الاختبار، وتقويـ  لأسئمةإجراء اختبار مياري لممجموعتيف )التجريبية ، الضابطة( وفقاً 
ولمتحقؽ مف  ،ارة تقويػػػـ الأداء المياريمياراتيـ مف الباحث، ومصححيف* اثنيف باستخداـ استم

   T - test )) تكافوء المجموعتيف استخدـ الباحث
( حوؿ تكافؤ 5،.،( يوضح القيـ المحسوبة والجدولية عند مستوى )5وسيمة إحصائية، والجدوؿ )  

المجموعتيف )ت،ض( في متغير الخبرة السابقة في الاختبار التحصيمي المياري في موضوع 
( ، وتعرّؼ الفروؽ المعنوية بينيما والمتعمقة بالخبرات السابقة الأشغاؿ اليدوية )الحرؽ عمى الجمد

في امتلاكيما لمميارات التي تتطمبيا  تصميـ الخطط الدراسية المعدة باستخداـ ميارات ما وراء 
   (                                          5المعرفة قبؿ الشروع بتطبيؽ المتغير المستقؿ كما ىو موضح في جدوؿ )

 
 
 
 
 
 
 

                                                           
*
اثنيف ىما : صححيفاستعاف الباحث بم   

المدرس عدناف حمد جبار /مدرس مادة الخط العربي والزخرفة  وخبير ومدرب في الأشغاؿ اليدوية في قسـ  -1
الرصافة التانية. الاعداد والتدريب في مديرية تربية بغداد  

الجامعة  -المدرس فاضؿ حسيف /خبير،ومدرب الفنوف في قسـ التربية الفنية/ كمية التربية الأساسية -2
 المستنصرية.

 

أفراد عدد مجموعةال
 العٌنة

المتوسط 
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

درجة 
 الحرٌة

 مستوى الدلالة القٌمة التائٌة
 الجدولٌة المحسوبة

لٌست بذي دلالة  63000 316, 51 6035501 5135333 30 التجرٌبٌة
إحصائٌة عند 

 0305مستوى 
 930115 3131113 30 الضابطة
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 (5جدول رقم )
 تكافؤ الخبرة السابقة في الاختبار المياري القبمي لطمبة مجموعتي البحث

( وىي 0،5،،  ( عند مستوى دلالة ) 527( القيمة التائية المحسوبة )5ويتضح مف خلاؿ الجدوؿ)
( الجدولية ، فاف ىذا يعني إف المجموعتيف )ت،ض( متكافئتاف في عدـ ،،،20اصغر مف قيمة )

 ميارات التي تتطمبيا الأشغاؿ اليدوية )الحرؽ عمى الجمد (.امتلاكيما لم
 الأىداف التعميمية: 

تـ تحديد الأىداؼ التعميمية بستة أىداؼ التي تمثؿ وحدات الخطط الدراسية، تمت صياغتيا    
عمى وفؽ متطمبات ىذه الوحدات والتي تسيـ في رسـ صورة معينة لسبؿ التعمـ المراد تحقيقو. إف 

 ؛يعة اليدؼ التعميمي وصياغتو بدقةمية تعد متخصصة وتحتاج إلى آليات وأسس لبمورة طبىذه العم
 .أداء الطمبة المرتبط بذلؾ اليدؼ لاف النجاح في تحديد اليدؼ التعميمي يعني النجاح في قياس

 تمكيف المتعمـ مف : -تمت صياغة الأىداؼ التعميمية حسب متطمبات مادة الأشغاؿ اليدوية وىي:
 برات المعرفية حوؿ الرسـ بالحرؽ عمى الجمد. الخ 

 الخبرات الميارية في تنفيذ أعماؿ الرسـ بالحرؽ عمى الجمد . 
 الأىداف السموكية: -ب

تمت صياغة كؿ ىدؼ سموكي وفقاً لعناصر التي حددت في الخطط الدراسية ، وقد بمغ مجموع 
عرض ىذه الأىداؼ عمى الخبراء في  ( ىدفاً وتـ32الأىداؼ السموكية لجميع الوحدات الدراسية )

)طرائؽ التدريس، التربية الفنية لقياس والتقويـ( لمتأكد مف صلاحية ىذه الأىداؼ وعمى ضوء أرائيـ 
 ( أىداؼ   4تـ تعديؿ)

 تحميل المادة التعميمية:   -2
ة في قاـ الباحث بتحميؿ مفردة )الرسـ بالحرؽ عمى الجمد( ضمف مادة الشغاؿ اليدوية المقرر    

دورات الإعداد والتدريب وقد وجد الباحث إف ىذه المفردة كافية ، كمفردة تعميمية تزود الطالب 
بالميارات التي ينبغي إف يمتمكيا لدى تعممو ىذا الموضوع في تنفيذ عمؿ الحرؽ عمى والتي 

                                   تساعده في صقؿ مواىبو وتذكر المعمومات حسب ما يتطمبو الموقؼ التعميمي .            

 المجموعة
 
 

عدد أفراد 
 العٌنة

المتوسط 
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

درجة 
 الحرٌة

 مستوى الدلالة القٌمة التائٌة
 الجدولٌة المحسوبة

لٌست بذي دلالة  63000 563, 51 6036560 5335113 30 التجرٌبٌة
إحصائٌة عند مستوى 

0305 
 930555 5636000 30 الضابطة
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إذ يعتمد عمى قدرات التدريسي في تنظيـ الموقؼ التعميمي عمى وفؽ ميارات ما وراء المعرفة ،     
( وحدات تعميمية ، بواقع )أربع( وحدات 6بناء عمى ذلؾ تـ تصميـ  خطط دراسية ضمت )

                                                          لمفردات المادة و)وحدتاف( لمراحؿ تنفيذ العمؿ.          
 ديد الحاجات والمتطمبات المسبقة:تح -3
ولغرض الوقوؼ عمى الحاجات والمتطمبات المسبقة لممعمميف في معرفتيـ لامتلاكيـ الخبرات    

سة استطلاعية عمى التعميمية أو الميارات الفنية في مادة الأشغاؿ اليدوية ، قاـ الباحث بإجراء درا
( معمماً ومعممة اختيروا مف المعمميف الذيف اشتركوا مسبقاً في دورات الإعداد ،7عينة مكونة مف )

 الآتييف عمييـ: السؤاليفوالتدريب في شعبة الأشغاؿ اليدوية  ، وذلؾ مف خلاؿ طرح 
د ؟ ما الصعوبات ما مدى استفادتؾ مف مفردات الأشغاؿ اليدوية في تقديـ أعماؿ الحرؽ عمى الجم

 والمشكلات التي واجيتؾ في إثناء دراستؾ لمفردات ىذه المادة وما ىي مقترحاتؾ لتطويرىا ؟
إف نتائج الدراسة الاستطلاعية أفادت الباحث في تحديد الأىداؼ التعميمية في الخطط      

تطمبات المسبقة الدراسية ، وذلؾ مف خلاؿ ترتيب وتسمسؿ الخطوات، لذلؾ فاف تحديد الحاجات والم
 -ستغني الباحث حتماً؛ مف طريؽ الإجابة عف السؤاليف الآتييف:

 ما يجب إف يعطى لمطمبة في مادة ؟ وما يجب إف لا يعطى ليـ ؟
فضلًا عف إجراء عممية مواءمة بيف محتوى الخطط التعميمية و مادة ) الأشغاؿ اليدوية( التي تعد 

ة الفنية لمينة التدريس لاسيما ما يتعمؽ بالنشاط الفني مف المواد الميمة في إعداد معمـ التربي
 العممي.     

 -تحميل خصائص المتعممين )الفئة المستيدفة(: -4
( والمحتوى التعميمي وفعالياتو يف خصائص المتعمميف )عينة البحثمف إف تكوف مواءمة ب د  بُ  لا    

بناء عمى ذلؾ قاـ الباحث بتحميؿ والأنشطة التعميمية المحددة ليذا المحتوى وكيفية عرضو  
خصائص الطمبة )عينة البحث( وتبيف أف ىنالؾ مستوى جيد يؤىؿ المتدربيف لخوض التجربة مف 

                          .حيث الاستعداد العقمي والفكري والنفسي واف ىناؾ حاجة لمتعمـ عمى وفؽ الطريقة المقترحة
 أدوات البحث: /خامساً 

 :المعرفي   صيمي  الاختبار التح
عممية بناء الاختبارات مف الإجراءات الميمة في إستراتيجية بناء البرامج والأنظمة والنماذج  تعد      

التعميمية ، لكونيا تساعد الباحث في معرفة مستوى التحصيؿ المعرفي والمياري لممتدربيف ،لذا قاـ 
موزعة عمى أربع أسئمة في ضوء ( فقرة 25الباحث بإعداد اختبار تحصيمي معرفي تكوّف مف)

الأىداؼ التعميمية والسموكية ومحتوى المادة العممية )الرسـ بالحرؽ عمى الجمد(، إذ تـ إعداد فقرات 
ىذا الاختبار مف نوع الاختبارات الموضوعية" لكونيا مف أكثر الاختبارات شيوعاً واستخداماً لقدرتيا 
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لميارية ،فضلًا عف قدرتو عمى قياس الميارات عمى قياس مدى كبير مف القدرات المعرفية وا
 ( .                 1998المعرفية لمطمبة"                                                           )عودة

 الصدق:
قاـ الباحث بعرض الاختبار التحصيمي المعرفي عمى مجموعة مف الخبراء الاختصاص في     

التدريس والتربية الفنية، لمتحقؽ مف مدى صلاحيتيا لمغرض الذي وضعت  القياس والتقويـ وطرائؽ
مف اجمو، وفي ضوء ملاحظات الخبراء وآراءىـ تـ تعديؿ صياغة عدد مف فقرات الاختبار 
التحصيمي والتي يكتنفيا بعض الغموض أو غير الصالحة لغوياً ، فضلًا عف تعرّؼ صلاحية 

 لميارات ما وراء المعرفة . محتوى الخطط الدراسية المصممة وفقاً 
وقد قاـ الباحث بعد تعرّؼ آراء الخبراء وملاحظاتيـ بتعديؿ ما أشاروا إليو وتـ إعادتو الييـ مرة   

  .ثانية فحظي باتفاقيـ التاـ عميو
 المعرفي: التحصيميالتحميل الإحصائي لفقرات الاختبار 

معمـ  35طلاعية مكونة مف )عينة استقاـ الباحث بتطبيؽ الاختبار التحصيمي المعرفي عمى   
( مف الذيف يشتركوف في دورات الأشغاؿ اليدوية في تربية بغداد الرصافة الأولى شعبة ومعممة

الأشغاؿ اليدوية ، وذلؾ لغرض تعرّؼ مدى تمييز الفقرات المكونة للأسئمة التي وردت في الاختبار 
                                              وكذلؾ تعرّؼ معامؿ الصعوبة والسيولة.             

( وبعد ذلؾ تـ تصحيح أسئمة الاختبار 2،14/ 25/1تـ إجراء الاختبار في يوـ الثلاثاء الموافؽ )  
بإعطاء درجتاف لكؿ إجابة صحيحة و )صفر( لكؿ إجابة خاطئة، وقد تمت معاممة الإجابة 

الب أكثر مف اختيار معاممة الإجابة الخاطئة ، وكاف المتروكة أو الناقصة أو التي اختار فييا الط
 دقيقة .                                          36متوسط الوقت المستغرؽ للإجابة عف فقرات الاختبار 

قاـ الباحث  ولغرض الكشؼ عف مستوى الصعوبة والتمييز لفقرات الاختبار التحصيمي   
                                                                                       بالإجراءات الآتية:

 حساب معامل الصعوبة: -4
ويقصد بو مستوى التعقيد الذي يواجو الطالب في الإجابة الصحيحة عف الفقرة الاختيارية وما     

جابة خاطئة عف إذ كاف عالياً أو متوسطاً، )وتحدد درجة الصعوبة في ضوء نسبة الذيف أجابوا إ
 (398: 9،،2)الزاممي وآخروف،                        تمؾ الفقرة أو السؤاؿ( .         

وباستعماؿ معامؿ السيولة لمفقرات الموضوعية وجد إف مستوى الصعوبة لكؿ فقرة تراوح ما      
( في ىذا %(، ويعد ىذا مؤشراً جيداً لصلاحية فقرات الاختبار إذ يؤكد )بم79 -% 23بيف ) وـ

 %"(    ،8-%،2الشأف إف )الاختبارات تعد جيدة إذا كاف مستوى صعوبة الفقرات يتراوح ما بيف )
  (.1،7: 1983)بموـ، 

71 
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 قرات للاختبار التحصيمي المعرفي:حساب قوة تمييز الف -2
ة تشير قوة تمييز الفقرة الى )قدرتيا عمى التمييز بيف الطمبة ذوي المستويات العميا والطمب 

     (293: 1998)عوده ،    .السمة التي يقيسيا الاختبار( ذوي المستويات الدنيا فيما يخص الى
–%  ،3وبعد إجراء العمميات الإحصائية ظير إف معامؿ تمييز الفقرات للاختبار تتراوح ما بيف )

لتمييز %( وىو مؤشر جيد، إذ تبيف اف فقرات الاختبار المعرفي واضحة وتمتاز بالقدرة عمى ا74
مف قبؿ طمبة المجموعتيف العميا والدنيا )الاستطلاعية( إذ يرى )ايبؿ( إف فقرات الاختبار تعد جيدة 

 .          Eble, 197)فما فوؽ( فأكثر"     -%،3إذا كانت قوة تميزىا تتراوح مف )
 :مؤشرات الثبات للاختبار التحصيمي المعرفي

( درجة لكؿ إجابة 2الاختبار التحصيمي المعرفي ىي ) لما كانت الدرجة المعطاة عمى فقرات     
( ،2صحيحة و)صفر( لكؿ إجابة خاطئة، لذلؾ استخدـ الباحث معادلة )كيودرريتشارد سوف 

( اتضح أف  ،، 87لكونيا أكثر ملائمة مع ىذا الاختبار، إذ تبيف إف معامؿ الثبات يساوي )
                                                                  معامؿ الثبات جيد جداً.                        

 تصحيح الاختبار المعرفي:
يتـ تصحيح فقرات الاختبار عمى أساس درجتاف لكؿ إجابة صحيحة و)صفر( لكؿ إجابة     

خاطئة أو ناقصة أو ميممة، وبذلؾ يصبح مجموع الدرجة الكمية التي يحصؿ عمييا الطالب خلاؿ 
درجة(، إذ تمت مراعاة الدقة والشموؿ والانتشار في إعداد فقرات  ،5تو عف فقرات الاختبار )إجاب

 الرسـ بالحرؽ عمى الجمد التي تمثؿ وحدات الخطط الدراسية.                                            
 الاختبار المياري: /ثانياً 
اءة الأداء المياري لمعممي التربية الفنية في لما كاف البحث الحالي ييدؼ إلى رفع مستوى كف    

موضوع الرسـ بالحرؽ عمى الجمد، لذا استخدـ الباحث الطريقة التحميمية المتمثمة بملاحظة نتاجات 
المتدربيف في الاختبار المياري الذي طمب منيـ في نياية التجربة، مف خلاؿ استمارة تقويـ الأداء 

ة لتقويـ الأداء المياري لمطمبة في الحرؽ عمى الجمد             المياري وعميو اعد الباحث استمار 
(، ويمكف استخداـ ىذه الاستمارة مع التصميـ التعميمي، عندما يرغب المعمـ في تعمـ 6جدوؿ رقـ )

محتوى ىذا التصميـ ذاتياً ، أو بإمكاف التدريسي الذي يقوـ بتدريس موضوع الرسـ بالحرؽ عمى 
رض اختبار الطمبة مف خلاؿ توجيو أسئمة الاستمارة إلييـ وتعرّؼ إجاباتيـ مف الجمد، استخداميا لغ

 خلاؿ الأداء المياري لمحتوى المادة التعميمية .
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 ( / استمارة ملاحظة/ لتقويـ الأداء المياري لميارة تنفيذ أعماؿ الرسـ عمى الجمد6جدوؿ رقـ )
 درجة الملاحظة:                                             اسم المتعمم:     

 الأداء المهاري                                ت
 الضبط والتقدٌر                         

 ضعٌف متوسط جٌد جٌد جدا ممتاز

      ٌستعمل أدوات تنفٌذ الرسم على الجلد        6

      على العمل                                  ٌحدد المساحة المتاحة للتنفٌذ، مكان التصمٌم  6

      ٌستعمل نوع الجلد المناسب فً الرسم . 3

      ٌمٌز بٌن الاشكال التً ٌمكن تنفٌذها بالرسم على الجلد                                   5

                 ٌوضح  خطوط الإشكال بالكاوٌة على الجلد                              5

الجلد                                    إلى  ٌرسم كل مفردات التصمٌم من الورق 1
  

     

                                              ٌظهر أماكن الظل والضوء فً الحرق بالكاوٌة 3

ٌملً الفراغات فً العمل بالتقنٌة المعبرة عن دلالات  1
                            الفكرة    

     

      ٌمٌز بٌن طرق أظهار الرسم على الجلد      9

      ٌنجزالعمل المتكامل                          60

      مجموع الدرجات

 اسـ الملاحظ:
 :الدرجة النيائية

 الصدق:
لقياس والتقويـ عرضت استمارة الأداء المياري عمى مجموعة مف الخبراء الاختصاص في ا 

 وطرائؽ التدريس والتربية الفنية، لمتحقؽ مف مدى صلاحيتيا لمغرض الذي وضعت مف اجمو.   
وفي ضوء ملاحظات الخبراء وآراءىـ تـ تعديؿ صياغة عدد مف فقراتيا والتي يكتنفيا بعض    

اتيـ بتعديؿ ما الغموض أو غير الصالحة لغوياً ، وقد قاـ الباحث بعد تعرّؼ آراء الخبراء وملاحظ
 أشاروا إليو .                                                                                     

 -داء المياري:مؤشرات الثبات لاستمارة تقويم الأ
لقياس ثبات استمارة الأداء المياري قاـ الباحث بتكميؼ عينة مف معممي التربية الفنية )اختيروا 

عشوائية ( لتنفيذ عمؿ فني في الحرؽ عمى الجمد ، ثـ قاـ بتصحيح الأعماؿ وفقاً  بطريقة
تصحيح  لاستمارات المعدة وبعد مدة أسبوعيف إعادة تصحيح الاستمارات وطمب مف مصحح أخر

لاستخراج معاملات الاتفاؽ بيف  اعتمادا عمى معادلة الاتفاؽ لػ )كوبر( الاستمارات،
( تعد ىذه ،,91- 086،الباحث ومحكـ أخر*( واتضح أنيا تتراوح بيف ) المحكميف)الباحث ونفسو،

مف إف (  Cooperالمعاملات كافية لضماف الثقة بثبات التصحيح عمى وفؽ ما أشار إليو )كوبر
                                                           


انمذرس عذوان حمذ جبار انخبير وانمذرب في شعبت الأشغال انيذويت في تربيت بغذاد انرصافت  

 . انثانثت
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             ( Cooper , 1974 , p :27 )يعد ضعيفاً  ،. ،7الثبات الذي نسبتو اقؿ مف 
 تصحيح استمارة الأداء المياري:

( فقرات ، وحددت ىذه الاستمارة بمقياس خماسي ،1يتـ التصحيح عمى أساس تكوف مف )    
(، وبذلؾ تصبح اعمي درجة 1، ضعيؼ2، متوسط   3، جيد 4، جيد جدا 5متدرج ) ممتاز 

 ( درجة.،5يحصؿ عمييا المتدرب، بعد أدائو المياري بشكؿ ممتاز في تنفيذ العمؿ الزخرفي )
  :ارين التحصيمي المعرفي والميارييائي لمتجربة والاختبالتطبيق الن /سادساً 
يتطمب أسموب التدريس وفقاً لميارات ما وراء المعرفة المعدة في ضوء  مفردات الرسـ بالحرؽ     

عمى الجمد، قياس اثر وحداتو ومقارنتيا بالطريقة التقميدية، بناء عمى ذلؾ قاـ الباحث بتدريس 
لمجموعة التجريبية والضابطة، بعد أف تـ إجراء الاختبار التحصيمي وحدات الخطط الدراسية عمى ا

المعرفي والمياري القبمي لممجموعتيف التجريبية والضابطة، إذ اتبع الباحث التسمسؿ في عرض 
اص بمادة وحدات التصميـ التعميمي )الخطط الدراسية( بما ىو عميو في المحتوى التنظيمي الخ

في نياية التطبيؽ تـ إجراء الاختبار التحصيمي المعرفي والمياري  ، و الرسـ بالحرؽ عمى الجمد
 البعدي لممجموعتيف 

                                                                                        لتجربة:تطبيق ا
 ة ،بدأ بالوحدة        تطبيؽ )الخطط الدراسية( وفقاً لميارات ما وراء المعرفة لممجموعة التجريبي   

/  12/3( وتـ الانتياء مف الوحدات الدراسية لمبرنامج بتاريخ   2،14/ 4/3الأولى بتاريخ )
دقيقة( بواقع محاضرتيف ،6تـ تقديـ الوحدات الدراسية واحدة في كؿ محاضرة، وزمنيا ). 2،14
       .كؿ يوـ
جموعة التجريبية، وقاـ أستاذ المادة* قاـ الباحث بتطبيؽ الخطط الدراسية بنفسو عمى الم     

بتدريس المجموعة الضابطة وحسب الطريقة التقميدية، وذلؾ في اليوـ نفسو حسب الجدوؿ اليومي 
أجرى الباحث الاختبار البعدي المعرفي والمياري  دريب.لممحاضرات، في قسـ الأعداد والت

                                                                                (. 2،11/ 13/4لممجموعتيف )التجريبية والضابطة(، بتاريخ )
  الوسائل الإحصائية:الوسائل الإحصائية:  //ثامناً ثامناً 
 استعمؿ الباحث الوسائؿ الإحصائية الآتية في إجراءات بحثو وتحميؿ نتيجة البحث:     

  لعينتيف مستقمتيف.( ( tt--tteesstt))  الاختبار التائي -1
 معامؿ الصعوبة .  -2
 معامؿ قوة التمييز.  -3

 Cooper  -4معادلة كوبر.     
   -Kauder Richardson-20)5 ( .،2 –معادلة كيودر ريتشارد سوف 
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 :عرض النتائج وتفسيرىا/ الفصل الرابع
 عرض النتيجتين وتفسيرىما:

 لأىداؼيتضمف ىذا الفصؿ عرضاً لمنتائج التي توصؿ إلييا الباحث ، وتفسيرىا، وفقاً        
 حث وكما يمي: قياس اثر ميارات ما وراء المعرفة في تدريس مادة الأشغاؿ اليدوية الب
 :عرض نتيجة التحصيل المعرفي   /أولاً 
بعد تطبيؽ الاختبار التحصيمي المعرفي عمى طمبة مجموعتي البحث التجريبية والضابطة،     

ية الذيف درسوا مادة الأشغاؿ وبعد تحميؿ النتيجة، اتضح أفّ متوسط درجات طمبة المجموعة التجريب
وبمغ متوسط درجات طلاب المجموعة  (46003333اليدوية)وفقاً لميارات ما وراء المعرفة( بمغ  )

(، وعند 7( جدوؿ رقـ )26003333الضابطة الذيف درسوا مادة الأشغاؿ اليدوية بالطريقة التقميدية )
الفرؽ الإحصائي بيف مجموعتي البحث، استعماؿ الاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف لمعرفة دلالة 

( لمصمحة 58( بدرجة حرية )0،5،اتضح أف ىناؾ فرقاً ذا دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )
( أكبر مف القيمة التائية 2400744طمبة المجموعة التجريبية، إذ كانت القيمة التائية المحسوبة )

  ( يوضح ذلؾ.7( والجدوؿ )،،،2الجدولية البالغة )
 (    نتائج الاختبار التائي لطمبة مجموعتي البحث في الاختبار المعرفي)البعدي(7ول )جد

 
 المجموعة

 
عدد أفراد 

 العٌنة
المتوسط 
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

درجة 
 الحرٌة

مستوى  القٌمة التائٌة
 الجدولٌة المحسوبة الدلالة

ة دال 633000 6033360 51 6335501 51333333 30 التجرٌبٌة
إحصائٌاً 

عند مستوى 
الدلالة 
03305 

 5331333 61333333 30 الضابطة 

( أكبر مف القيمة التائية ،2،071القيمة التائية المحسوبة كانت ) يتضح مف الجدوؿ أعلاه أف      
(، وىذا يعني تفوؽ طمبة 58( وبدرجة حرية )0،5،( عند مستوى دلالة )،،،20الجدولية البالغة )

جريبية الذيف درسوا وفقاً لطريقة ميارات ما وراء المعرفة، عمى طلاب المجموعة المجموعة الت
 الضابطة الذيف درسوا بالطريقة التقميدية في التحصيؿ. 

وبذلؾ تُرفض الفرضية الصفرية التي تنصُ عمى أنّو: لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية عند    
موعة التجريبية الذيف يدرسوف مادة الأشغاؿ ( بيف متوسط درجات طمبة المج0،5،مستوى دلالة )

اليدوية بػ) طريقة ميارات ما وراء المعرفة ( ومتوسط درجات طمبة المجموعة الضابطة الذيف 
يدرسوف مادة الأشغاؿ اليدوية بالطريقة الاعتيادية المتبعة، في الاختبار المعرفي البعدي، أي إف 

 وعة التجريبية .ىناؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية ولصالح المجم
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 :المياري   الاختبارعرض نتيجة  /اً ثاني
بعد تطبيؽ الاختبار التحصيمي المياري عمى طمبة مجموعتي البحث التجريبية والضابطة، وبعد     

تحميؿ النتيجة، اتضح أفّ متوسط درجات طمبة المجموعة التجريبية الذيف درسوا مادة الأشغاؿ 
( وبمغ متوسط درجات طمبة المجموعة 45007444ء المعرفة( بمغ )اليدوية )بطريقة ميارات ما ورا

(، وعند 8( جدوؿ )29008667الضابطة الذيف درسوا مادة الأشغاؿ اليدوية بالطريقة التقميدية )
استعماؿ الاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف لمعرفة دلالة الفرؽ الإحصائي بيف مجموعتي البحث، 

( لمصمحة 58( بدرجة حرية )0،5،إحصائية عند مستوى الدلالة ) اتضح أف ىناؾ فرقاً ذا دلالة
( أكبر مف القيمة التائية 170217طمبة المجموعة التجريبية، إذ كانت القيمة التائية المحسوبة )

 ( يوضح ذلؾ                                           2( والجدوؿ )،،،20الجدولية البالغة )
 (  8جدول )

 ختبار التائي لطمبة مجموعتي البحث في الاختبار المياري)البعدي(نتائج الا  
عدد  المجموعة

أفراد 
 العٌنة

المتوسط 
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

 درجة
 الحرٌة

مستوى  القٌمة التائٌة
 الجدولٌة المحسوبة الدلالة

دالة  633000 6333663 51 6335351 55333000 30 التجرٌبٌة  
إحصائٌة 

عند 
 ىمستو

الدلالة 
03305 

 5333561 69331113 30 الضابطة

وىذا يعني تفوؽ طمبة المجموعة التجريبية الذيف درسوا مادة الأشغاؿ اليدوية وفقاً لطريقة      
التقميدية في  ميارات ما وراء المعرفة، عمى طمبة المجموعة الضابطة الذيف درسوا بالطريقة

ة الصفرية التي تنصُ عمى أنّو: لا توجد فروؽ ذات دلالة وبذلؾ تُرفض الفرضي ؛التحصيؿ المياري
( بيف متوسط درجات طمبة المجموعة التجريبية الذيف يدرسوف 0،5،إحصائية عند مستوى دلالة )

بػ) طريقة ميارات ما وراء المعرفة(، ومتوسط درجات طمبة المجموعة الضابطة الذيف يدرسوف مادة 
 دية المتبعة في الاختبار المياري البعدي .الأشغاؿ اليدوية بالطريقة التقمي

 تفسير النتيجتين: /ثالثاً 
أظيرت نتيجتا البحث تفوؽ طمبة المجموعة التجريبية الذيف درسوا مادة الأشغاؿ اليدوية بطريقة    

ميارات ما وراء المعرفة عمى طمبة المجموعة الضابطة الذيف درسوا مادة الأشغاؿ اليدوية بالطريقة 
 ة المتبعة.التقميدي
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  :الاستنتاجات
 -في ضوء نتائج البحث التي توصؿ إلييا الباحث يضع الاستنتاجات الآتية: 
استعماؿ المعمومات والمعارؼ وتوظيفيا في مواقؼ التعميـ  عمىالمتعمـ  الاستراتيجيةتساعد ىذه  .1

مي مياراتو واتجاىاتو المختمفة، وتحقيؽ تعميـ أفضؿ بزيادة قدرتو عمى التفكير بالتفكير بطريقة تن
 الايجابية نحو المادة.

ميارات ما وراء المعرفة ساعد في رفع المستوى المعرفي  والمياري  استراتيجيةإف استعماؿ  .2
 لممتدربيف.
 :التوصيات

  -في ضوء ما أسفرت عنو نتائج البحث واستنتاجاتو يمكف الخروج بالتوصيات الآتية:  
ف خلاؿ إعداد كوادر تدريسية ية بمادة الأشغاؿ اليدوية مف تيتـ المؤسسات التربوية المعنإ -1
قامة معارض لغرض التشجيع.فاوتو   ر المستمزمات والورش والاىتماـ بالطالبات وا 
 ميارات ما وراء المعرفة في التدريس.  استراتيجيةضرورة الاعتماد عمى  -2
اليدوية في بناء نماذج ميارات ما وراء المعرفة لتدريس مادة الأشغاؿ  استراتيجيةالإفادة مف  -3

 تدريسية وتدريبية. 
التدريس الحديثة ومنيا)ميارات ما وراء المعرفة( التي ترمي إلى تنمية  باستراتيجياتالاىتماـ  -4

 القدرات العقمية والنفسية والميارية لدى الطمبة.
انتقاؿ  تشجيع المدرسيف عمى الاىتماـ بتعميـ الميارات العممية بوصفيا نشاطاً فنياً يساعد في -5

 التعمـ إلى حيز التطبيؽ في الحياة العممية.
 تدريب مدرسي الفنوف عمى استعماؿ الاستراتيجيات الحديثة.  -6
 استراتيجيةالعمؿ عمى تدريب الملاكات التدريسية في إثناء الخدمة عمى كيفية استخداـ  -7

 لمعمـ .ميارات ما وراء المعرفة وعدـ الاقتصار عمى طرائؽ التدريس التي تعتمد عمى ا
 المقترحات:

 استكمالًا ليذه الدراسة يقترح الباحث إجراء عدد مف الدراسات والبحوث العممية الآتية:ػ 
 ميارات ما وراء المعرفة في متغيرات تابعة أخرى غير الأداء المياري مثؿ  استراتيجيةأثر 

 يرىا(.)الأداء التعبيري، والدافعية، والاتجاه والميوؿ نحو المادة الدراسية، وغ
 ميارات ما وراء المعرفة في تدريس فروع الأخرى التي ىي :  استراتيجيةاثر -3

 ) الفنوف التشكيمية والمسرح والتصميـ والفنوف السمعية والمرئية والخط العربي والزخرفة(. 
إجراء دراسة مسحية لتعرؼ صعوبات تعمـ المتدربيف أثناء الخدمة  )في أقساـ الإعداد والتدريب -4
 جانبيف النظري والتطبيقي ومقترحات علاجيا ( .لم
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:Abstract  

     The current research aims detection ( after skills beyond knowledge in teaching 

handicrafts ) , for the purpose of verification of the aim of the research was the 

formulation of hypotheses Elsafreeten following cases : - 

1. ( women with no statistically significant differences at the level of significance 

( 0.05 ) between the average scores of the experimental group who are studying 

handicrafts students. 

2.  - (No women with differences statistically significant at the level of 

significance ( 0.05 ) between the average scores of the experimental group who are 

studying handicrafts students, according to the skills of metacognition , and average 

temperatures control group students who are studying the same article the usual 

way followed , the gifted post-test ) .aguetsrt sample of the research on teachers 

trained in handicrafts Division of preparation and training department of education 

Baghdad Directorate Alsafh third sample was selected search Qsidia , as the 

number of sample students reached ( 60 ) students , 30 of them in the experimental 

group and 30 in the group The officer ,The researcher was keen to equal the two 

groups in some of the variables that might have an impact on the variable ones : ( , 

sex, previous experience) , has selected a researcher experimental design groups 

Pachtbarren before me and after me. And identifies current research knowledge and 

skills beyond drawing burning on the skin has also been formulating behavioral 

objectives and numbered (32) behaviorally target. 

Promising Researcher test of cognitive and Mharria form and skill testing calendar 

has been checked virtual honesty and sincerity content after a presentation to a 

group of experts in the field (teaching methods of art education and the 

measurement and evaluation, and visual arts). After the experiment has statistical 

data processing using appropriate statistical methods which Altaia test t-test for two 

independent samples, difficulty coefficient, power discriminatory, equation Cooper 

equation Kiodor Rttichadson 20 results of the experiment showed the experimental 

group who studied painting by burning the skin on in accordance with the method 

of the skills outweigh metacognition a control group that studied the same material 

in the usual way, which led to the rejection of my thesis research. 

 

 

    

 


